Sammiung Nr.l 37 vom 15.08.204/

Dienstleistungsvertrag

in Durchfilhrung des Beschlusses der Landesregierung Nr. 929

vom 29.07.2014
schlieffen

- die Autonome Provinz Bozen, vertreten durch den Landesrat fir
Finanzen, Dr. Arno Kompatscher, der in Bozen, Silvius-
Magnago—Plétz 1, seinen Dienstsitz hat, Steuernummer
00390090215,

- die Gesesllschaft Stdtiroler Einzugsdienste AG, vertreten durch
den Prasidenten des Verwaltungsrates, Dr. Andrea Grdbner,
Steuernummer 02805390214,

diesen Dienstleistungsvertrag

Art. 1 (Gegenstand)

1. Der vorliegende Dienstleistungsvertrag, in der Folge "Vertrag”
genannt, enthalt die Regelung betreffend die bestehenden
Beziehungen zwischen der AUTONOMEN PROVINZ BOZEN, in
der Folge “Provinz” genannt, und der Gesellschaft SUDTIROLER
EINZUGSDIENSTE AG, in der Folge "Gesellschaft” genannt, wie
vom Artikel 44-bis des Landesgesetzes vom 29. Janner 2002, Nr.
1 in geltender Fassung bestimmit.

Art. 2 (Ubertragung von Funktionen und Titigkeiten)
1. Im Sinne des Artikels 44-bis, Absatz 1, des Landesgesetzes Nr.

172002, In geltender Fassung, Ubertragt die Provinz mit
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vérliegendem Vertrag der Gesellschaft die Funktionen hezlglich

der folgenden Tatigkeiten:

a) Tatigkeiten, die mit der Feststellung, der Auszahlung und der
spontanen Einhebung der Steuer- und Vermdégenseinnahmen
verbunden sind, wie im nachfolgenden Artikel 3 angeflhr,
einschlleRlich Gebuhren, Zinsen und Strafen;

b) Zwangseint’r‘eibung der Steuer- und Vermdgenseinnahmen,
wie im nachfolgenden Artikel 3 angefilhrt;

¢) Einhebung von Forderungen gegeniiber Personen, die im
Ausland wohnen.

. Die Ubertragung der im Absatz 1 dieses Artikels angegebenen

Funktionen bringt, im Detall und im Zusammenhang mit der

spezifischen Tatigkeitskategorie, die Ausfihrung der folgenden

Aufgaben mit sich, abgesehen von den bestehenden Abkommen

mit Drittkdrperschaften zum Datum des vorliegenden Vertrages

und die beziglichen Betriebsverfahren:

a) Information und Betreuungsdienst an die Blrger,

b) Ausstellung von Mitteilungen zur Falligkeit und gitlichen
Mitteilungen;

¢) Verwaltung der Riickerstattungsakten;

d) Gewdhrung von Ratenzahlungen;

e) Verwaltung der Akten fur Befreiungen im.ISinne der geitenden
Bestimmungen;

f) Verwaltung der steuerlichen Streitverfahren und Ausibung

der Selbstschutzhefugnis;




g) Vorschlage an die Provinz unter Bezug auf Verfliigungsakten
der Forderungen (Ausgieichungen, Transaktionen, usw.)

h) Forderungsanmeldung und eventuelle Teilnahmen an den
Konkursverfahren;

i) MaRnahmen des Nachlasses, der Aussetzung und der
Entlastung der Steuerakten fir die Eintreibung der
Forderung,

Iy MaRnahmen der Emméchtigung zur Einhebung, eventuellen
Unterbrechung und Aufhebung derselben gegentiber den
Einhebungsvermittiern;

m) Verwaltung der Beziehungen mit den Dienstleistern fiir die
Einhebung und Ausfiihrung der diesbeziiglichen Vertrage
oder Abkommen;

n} Buchhaltungstatigkeiten im Zusammenhang mit der
Einkebung der Einnahmen gemeinsam mit den zusténdigen
Landesstrukturen;

0) Funktionen der Forderung und Kontrolle der Einnahmen
gemeinsam mit den zustdndigen Landesstrukturen;,

p) jede weitere Tatigkeit, die mit den vorhergehenden
verbunden oder jedenfalls bei den Phasen der freiwilligen
Einhebung oder der Zwangseintreibung vorbereitend ist.

. Mit Bezug auf die Kompetenzen im Steuerbereich, welche der

Provinz vom Autonomie-Sonderstatut anerkannt werden, unter

Vorbehalt der Kompetenzen der beztiglichen Landes&mter, kann

die Gesellschaft, auf spezifische Anfrage der Provinz, Beistands-
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und Beratungstatigkeiten austiben, welche auf die Vorbereitung
von Gesetzesbestimmungen, VerwaltungsmafRnahmen,
Antworten auf Fragen und anderen fir die Auslibung der
Befugnisse der Provinz notwendigen Akten auf dem Sachgebiet

ausgerichtet sind.

4. Die Gesellschaft muss dle vom Arikel 44-bis, Absatz 1, des

 Landesgesetzes Nr. 1/2002 in geltender Fassung vorgesehenen

Tatigkeiten auch zugupsten der Agenturen und der
Zweckkorperschaften der Provinz ausdben, nach Unterzeichnung
eines entsprechenden Abkommens, ohne Notwendigkeit eines
Ankaufs von Gesellschaftsanteilen seitens dieser

Karperschaften,

. Die Art der AuslUbung der Funktionen beziglich der laut Absatz 1

dieses Artikels Ubertragenen Tatigkeiten sind vor nachfolgenden
Artikel 4 geregelt.

Art. 3 (Bestimmung der Einnahmen)

. Die Tatigkeiten laut Artikel 2, Absatz 1, Buchstabe a) des

Vertrages betreffen die folgenden Einnahmen, gemad den
spezifischen Angaben der zustdndigen Landesamter:

a) Kraftfahrzeugsteuer;

b) Landesumschreibungssteuer,

¢) Steuer auf die Autohaftpflichtv‘ersicheruné;

d) SSN-Beitrag auf Autohaftpfiichterversicherung;

e) Sonderabgabe fir die Ablagerung in Deponien und fir die

anderen Formen von Entsorgung der festen Abfélle;
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f) Landesabgabe flr das Recht auf Universitatsstudium;

g) andere Einnahmen der Provinz, deren Verwaltung nicht
ausdriicklich der Zustandigkeit von anderen Sub]ekten,
vorbehalten ist, nach vorheriger Abmachung mit den
zustandigen Landesdmtern.

. Die Tétigkeitén laut Artikel 2, Absatz 1, Buchstabe b) des

Vertrages betreffen alle Arten von Elnnahmen der Provinz, deren

Agenturen und deren Zweckkdrperschaften, nach vorheriger

Abmachung tber den Zeitrahmen, die Art und Weise und die

Betriebsverfahren.

In diesem Fall bleibt die Zustandigkeit in Bezug auf die

Feststellung und die effektive Schuld der Einnahme, welche der

Gesellschaft fur die Zwangseintreibung anvertraut wird, bei der

Glaublgerkdrperschaft Provinz (oder deren Agentur oder deren

Zweckkarperschaft), mit Ausnahme der Einnahmen laut Absatz 1

dieses Artlkels.

Die Zusendung an dle Gesellschaft der einzutreibenden

Positionen muss innerhalb einer angemessenen Frist

(Ublicherweise mit 9 Monaten festgelegt) vor der

Verwirkung/Verjdhrung des Eintrelbungsrechts erfolgen. Die

Positionen fur die Zwangseintreibung, welche der Gesellschait

anvertraut werden, werden von der Provinz {(oder deren Agentur

oder deren Zweckkorperschaft) innerhalb von 30 Kalendertagen
ab dem Datum der Zurverfligungstellung fir den diesbezlglichen

Sichtvermerk als vollstreckbar erklart. Fur die nach der oben
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genannten Frist Obermittelten Positionen und jedenfalls innerhalb
von 3 Monaten vor der Frist der Verwirkung/Verjghrung der
einzelnen Einnahmen, nimmt die Gesellschaft auf jeden Fall die
Zwangseintreibung vor, mit dem Risiko einer nicht erfolgten
Zustellung innerhalb der Fristen der Verwirkung/Verjghrung
zulasten der Provinz {oder deren Agentur oder deren
Zweckkorperschaft), welche die einzutreibenden Positionen
tbermittelt hat.

Art. 4 (Art der Auslibung der Tiétigkeiten)
. Die laut Vertrag Ubertragenen Tatigkeiten kdnnen von der
Gesellschaft direkt durchgefiihrt werden oder, falls notwendig
und unter Vorbehalt der Verantwortung der Gesellschaft, Indem
Subjekte im Besitz der angemessenen Fahigkeiten und
Erfahrungen beansprucht werden, welche laut den geltenden
Bestimmurigen ermittelt werden,
. Die Einhebungen der Landeseinnahmen laut Artikel 2, Absatz 1,
Buchstabe a), erfolgen direkt auf den Konten des Schatzamtes
der Provinz. Die Zweckbindungen und die Auszahlungen, welche
seitens der Provinz an Dritte durch die Konten des Schatzamtes
und mit Belastung der betreffenden Kapitel des
Landeshaushaltes durchzufiihren sind, werden von den .
zustandigen Landesidmtern formell durc;hgefuhrt und die
diesbezliglichen Akten und Verfahren werden von der
Gesellschaft bearbeitet.

Die Einhebungen der Landeseinnahmen laut Artikel 2, Absatz 1,
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Buchstabe b), erfolgen auf den Konten der Gesellschaft und die
Betrdge werden nachher an die Provinz auf die Konten des
Schatzamtes (berwiesen, aufer es wurden andere Verfahren im
gegenseitigen Einvernehmen zwischen den Vertragspaiteien
festgelegt.

. Die von der Gesellschaft auf den eigenen Konten eingehobenen
Landeseinnahmen werden in jeder Dekade, gemiR dem
vorliegenden Verirag, an die Provinz auf das Konto des
Schatzamtes innerhalb des zehnten Tages, der auf dieselbe
Dekade folgt, (iberwiesen, auBer es wurde von der Provinz eine
l&ngere Zeitspanne bestimmt.

. Die Einnahmen, die auf den Konten der Gesellschaft als
gutgeschrieben aufscheinen, gelten als eingehoben. Als
Einhebungstag versteht man das Wertstellungsdatum der
Gutschrift auf den Konten der Gessllschaft. In den Fallen von
Einhebungen, fir welche es aus nicht der Gessllschaft
zurechenbaren Grinden nicht moglich ist, die Gutschrift korrekt
durchzufithren, einschlielich der Bearbsitungszeit zum Erhalt
dér notwendigen Informationen fiir die Kontrolle des Umfangs der
auszufohrenden  Ricklberwelsung, versteht man ais
Einhebungstag jenen der endgiltigen Zuschreibung des
Inkassos an die Art der Einnahme und an die
inhaberkérperschaft.

. Bei der Rucktiberweisung an die Provinz (oder ihre Agentur oder

ihre Zweckkorperschaft), verpflichtet sich die Gesellschaft, die
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Summen nach Art der Einnahme getrennt zu halten.

Mit Bezug auf die Einhebungen der Landeseinnahmen laut
Artikel 2, Absatz 1, Buchstabe a), werden die dieshezliglichen
RUckerstattungsakten  und -verfahren, gemay  dem
vorhergehenden Absatz 2, von der Gesellschaft bearbeitet und
vom Landesamt, welches fir die Rickgabe zusténdig ist,
ausgezahit.

Mit Bezug auf die Einhebungen der Landeseinnahmen laut

Artikel 2, Absatz 1, Buchstabe b), werden dle

"Ruckerstattungsakten direkt von der Gesellschaft verwaitet und

ausgezahlt, mit entsprechender Rlckerstatturg seitens der
Provinz (oder ihrer Agentur oder ihrer Zweckkérperschaft) oder
Einbehalt von den nachfolgenden Rickiberweisungen,
abgesehen von veérschiedenen u.nd_ spateren Abkommen,

Fur beide oben angeftihrte Arten von Einhebungen erstellt die
Gesellschaft direkt die eventuellen Mitteilungen fiir die
Ablehnung der eingegangenen Anstuchen um Riickerstattung.
Die Verfahren fUr die Einhebung der Forderungen gegeniiber
Personen, die Im Ausland wohnen, laut Artikel 2, Absatz 1,
Buchstabe c), werden erledigt in den Faflen und geméaR den
Bedingungen und Fristen, welche mit dem zustdndigen Amt
versinbart wurden, um die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der
MaRnahme, sowie die Einhaltung der rechtlichen Verpflichtungen
zu garantieren, Der Einhebungsdienst im Ausland kann durch

spezialisiete, im Ausland ‘wirkende Subjekte durchgefithrt
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werden, innerhalb ihrer T4tigkeitsgebiete und innerhalb der von
den verschiedenen nationalen Bestimmungen vorgeschriebenen
Grenzen. Zu diesem Zweck Ubermittelt die Provinz der
Gesellschaft die Akten innerhalb einer angemessenen Frist und
jedenfalls “mindestens 180 Tage vor der Félligkeit des
Zahlungstermins.

. Die Rucktberweisung an die Provinz (oder ihre Agentur oder ihre
Zweckkorperschaft) der eingehobenen Summen, infolge der von
der Geselischaft durchgeflhrten Tétigkeit der Zwangseintreibung
durch Steuermahnverfahren, ausgenommen die der Gesellschaft
zustehenden gleichbleibenden Geb(hren und das Aufgeld
zulasten des Steuerpflichtigen, erfolgt abzlglich des der
Gesellschaft zuerkannten Aufgeldes im Sinne des Artikels 8,
Absatz 2. Die Ruckiiberweisung erfoigt gemal dem Zeitrahmen
laut Artikel 4, Absatz 3.

Mit Bezug auf das Uneinbringlichkeitsverfahren und auf die
Vergiitungen, welche fir die Gesellschaft bezlglich der als
uneinbringlich erklarten und der aus irgendeinem Grund
entlasteten Posten vorgesehen sind, wird die eigene
Bestimmung des Lenkungsbeirats angewandt,

Art. 5 (Lieferung von Giitern und Dlensten' seitens der Provinz)
1. Die Provinz liefert der Gesellschaft ein “Standardpaket” von
Gutern und Diensten, welche durch eine Quantifizierung je
Arbeitsplatz laut nachfolgendem Artikel 8, Absatz 6, vergltet

werden, das folgendes enthalt:
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a) Lieferung von Material: geringwertige Gebrauchsglter,

b)

d)

abnutzbare Gegenstande bzw. Wirtschaftsgiter des
Anlagavermdgens bis zu 440 Euro, Blicher, Verbrauchsguter
(Buromaterial, Schreibmaterial, Drucksorten), Zeitungen;
Raume und Biroausstattung: Miete Raume, Strom, Heizung
und Wasser, Relnigung, Mobel und Bulroeinrichtung,
ordentliche Instandhaltung;

Informationstechnil; EDV-Ausstattung, Betreuung der Netze,
Server und  Betriebssysteme, PC-Standardsoftware,
Basisbetreuung (Wartung, Lizenzen), Beratung,
Programmierung, Basissoftwareproduktion, Datenbank- und
Systemverwaltung,

Fremdleistungen: Weiterbildung des Personals,
Versicherungen, Postspesen und Fernmeldewesen;
verwaltungsweite Gemeindienste: es sind die von zentralen
Strukturen der Landesvenf_valtung geleisteten  Dienste

gemeint.

Auf Anfrage der Geselischaft liefert die Provinz auRerdem

spezifische Guter und Dienste, die nicht unter die oben genannte

Lieferung falien, mit einer besonderen Vergtitung.

. Mit besonderem Bezug auf den Bereich der Informationstechnik

fallen unter die “Standardlieferung” die folgenden Guter und

Dienste, welche von der Provinz auch durch die beteiligte

Gesellschaft Stdtiroler Informatik AG (SIAG AG)} geliefert

werden: Arbeitsplitze und diesbeziiglicher Betreuungsdienst
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(Call Center), Postfacher der gewdhnlichen und zertifizierten
elektronischen Post, einschlisfilich der Maglichkeit in die
Informatikdomain und In das Intranetnetz der Provinz zu fallen
und eigene Postfacher der zertifizierten elektronischen Post auch
mit der Erweiterung “prov.bz.it” zu benutzen, bei der Provinz
verwendete Protokollsoftware, Anwendungsprogramm fur die
Verwaltung der mit der Privacy. zusammenhangenden
Verarbeitungen, Software zur Erhebung der Anwesenheiten des
Landespersonals in  Abkommandierung,  Verbindungen,
Benutzungslizenzen, andere fUr die Tatigkeiten der Geseilschaft
notwendige Anwendungsprogramme, die bereits bei den
Landesstrukturen verwendet werden, mit beziiglicher ordentlicher
und ausbauender Wartung. Mit Bezug auf alle fur die Auslibung
der institutionellen Tatigkeiten der Geselischaft notwendigen
spezifischen Software-Anwendurigsprogramme, mit welchen sich
Sudtiroler Einzugdienste ausstatten mdchte (zum Beispiel
Software der Buchhaltung oder Software zur Erhebung der
Anwesenheiten fiir das Personal mit privatem Vertrag), leistét die
Provinz In den Phasen des Ankaufs und der Verwaltung
derselben Anwendungsprogramme die Beratung.

Far dle Lieferung von spezifischen Gitern und Diensten auf
Anfrage auferhalb des “Standardpaketes”, vereinbéﬂ die
Gesellschaft mit der Provinz die Lieferbedingungen und die Héhe
der riickzuerstattenden Spesen oder der zu ersetzenden Kosten.

In diesem Zusammenhang kann die Gesellschaft deshalb bei der
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Provinz weltere Informatikdienste fir die Verwaltung von eigenen
institutionellen Tatigkeiten beantragen, zum Beispiel mit Bezug
auf die Implementierung der eigenen institutionellen Internetseit,
sowie bei Bedarf die [nstallation von spezifischen Software-
Anwendungsprogrammen bel den ,Data Center’ der Provinz und
die Zurverfiigungstellung derselben zugunsten des Personals der.
Gesellschaft anfordern.

Die Parteien setzen "sich - daftr ein, dass die jeweiligen
Betriebssysteme miteinander kompatibel sind und erfoigreich
untereinander Kommunizieren.

. Mit besonderem Bezug auf die verwaltungsweiten
Gemeindienste liéfert die Provinz der Gesellschaft, durch die
eigenen Amter und die eigenen Agenturen, alle allgemeinen
‘Dienste, welche aen Landesstrukturen zur Verflgung stehen
(unter denen zum Beispiel den Beistand seitens der Anwaltschaft
des Landes, elnschlieBlich des Rechtsbeistandes, oder dis
Betreuung seitens der Landesagentur fir die Auftrige - AOV),
Die Provinz verpflichtet sich auBerdem, verwaltungsmafRigen
oder technischen Beistand zugunsten der Gesellschaft zu
verrichten, in Bezug auf besondere Bedurfnisse derselben. Der
Direktor der zusténdigen Landesabteilung oder der beziiglichen
Agentur ergreift die eventuell notwendigen Maf3nahmen, um die
Zusammenarbeit laut diesem Artikel zu gewahrlsisten.

. Auf jeden Fall bleibt der Gesellschaft die Berechtigung

vorbehalten, auf den Ankauf von Gltern und Diensten auf dem
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privaten Markt zurlickzugreifen, wenn diese fir die Erledigung
der an dieselbe Ubertragenen Funktionen und Tétigkeiten und
for das Erreichen der vereinbarten Ziele notwendig sind.

. Die Sldtiroler Einzugsdienste AG ist zum externen
Verantwortlichen der Verarbeitung der fir die Ausibung der
Funktionen laut Artikel 2, Absatz 1, Buchstabe a) des
vorliegenden Vertrages notwendigen Daten ernannt, gemaf
Anlage A, Die Gesellschaft verpflichtet sich, mit separatem Akt
die Emennung zum ‘“Verantwortlichen der Verarheitung"
anzunehmen, Im Sinne des Artikels 29 des gesetzesvertretenden
Dekretes 196/2003 in geltender Fassung, die Ubertragenen
persdnlichen Daten in Ubereinstimmung mit den vom
Rechtsinhaber der Verarbeitung erteilten Anweisungen und
jedenfalls  gemal  der  Vorschrift  des genannten
gesetzesvertretenden Dekretes 196/2003 zu verarbeiten,
darunter dle  Ergreifung der darin  vorgesehenen
Mindestsicherheitsmalnahmen.

Fir die Austtbung der vom Artikel 2, Absatz 1, Buchstabe a) des
vorliegenden Vertrages vorgesehenen Ermittlungsaufglaben kann
die Gesellschaft erméachtigt werden, auf die der Provinz zur
Verfligung stehenden Datenbanken zu den Bedingungen und
innerhalb der Grenzen, die vom Dienstleister festgesetzt sind,
zuzugreifen. Zu diesem Zweck kahn die Gesellschaft auch direkt
Vertrage mit den Inhabern oder den Verwaltern der betreffenden

Datenbanken abschlielen.
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Die Gesellschaft nimmt zur Kenntnis, dass dle Ubertragung an
Dritte von Vorgéangen im Zusammenhang mit Feststellung,
Auszahlung und spontaner Einhebung der Einnahmen, welche
die Verarbeitung von Daten, deren Inhaber die
Glaubigerkorperschaft, Autonome Provinz Bozen, ist, mit sich
bringen, der Ermachtigung durch letztere unterllegt.
. Mit Bezug auf die Tatigkeiten im Berelch Arbeitssicherheit
behalten sich die Parteien vor, Mdglichkeiten und Bedingungen
fur die Fortfuhrung der bereits laut Gesetz von den zustandigen
Amtern der Provinz zugunsten der Gessllschaft durchgefthrten
Tatigkeiten zu Gberpriifen.

Art. 6 (Personal)
. Im Sinne des Absatzes 4 des Artikels 44-bis des Landesgessetzes
vom 29. Januar 2002, Nr. 1, in geltender Fassung, arbeitet dle
Geselischaft mit Personal der Provinz, der ortlichen
Verwaltungen oder mit elgenem Personal.
. In der Anlage B des vorliegenden Vertrages ist das an die
Gesellschait abkommandierte Landespersonal zZum
Abschiussdatum des vorliegenden Vertrages angefthrt, im Sinne
des Artikeis 42 des D.LH. Nr. 22 vom 2. September 2013. Die‘
Vertragsparteien bezeugen einander, dass fur die Festlegung der
rechtlichen und wirtschaftlichen Beziehur;gen- zwischen der
Provinz, der Gesellschaft und dem betroffenen Angesteliten ein
eigener "Abkommandierungsvertrag” unterzeichnet wurde und

dass die Arbeitgeberverantwortung bei der Provinz selbst bleibt,
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auBer der Ubemmahme seitens der Gesellschaft der
Steuerverpflichtungen im Bereich IRAP.

. Beim gesamten abkommandierten Landespersonal werden
weiterhin die Personaldienstordnung der Landesverwaltung und
die rechtliche Behandiung und Entlohnung, welche flr die
Landesbediensteten von der Gesetzgebung und von den
Arbeitskollektivvertragen  vorgesehen  sind, angewandt,
einschlieBlich aller rechtlichen [nstrumente, der Zusatzelemente
zur Entlohnung, abgesehen von den unterschiedlichen
glinstigeren Bestimmungen, die von Abkommen zwischen den
Parteien vorgesshen sind.

. Die Gesellschaft kann, In Bezug auf die bekleldete Funktion

und/oder auf das Erreichen von bestimmten quantitativen

und/oder gualitativen Zielen, die Zuerkennung von Prédmien oder
von  Zusatzvergitungen  fir das  abkommandierte
L.andespersonal, einschlieBlich des Personals mit Qualifikation
als FOhrungskraft oder Direktor, vorsehen. Die ohen genannten
Belohnungen, die sich fur das nicht zum Bereich Flhrungskréfte
gehdrende Personal auf die Bedingungen beziehen; welche von
der Kollektivverhandiung bezlglich der Zusatzentlohnung
vorgesehen sind, werdén von der Provinz aufgrund der
Mitteilungen der Gesellschaft genehmigt und bezahlt, wie ‘im
nachfolgenden Artikel 8 vorgesehen.

. Fur die Verwaltung des abkommandierten Personals werden die

organisatorischen Beziehungen zwischen der Autonomen
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Provinz Bozen und der Gesellschaft in der Anlage C des
vorfiegenden Dienstleistungsvertrags geregelt.
. Mit Bezug auf die Sicherheitsmalnahmen flr die
Datenverarbeitung mit elekifonischen Mitteln bezeugen die
Parteien einander, dass seit deren Griindung die von der
Gesellschaft beharnidelten Verarbeitungen, bei der Aus(ibung der
Gbertragenen Funktionen, unter das programmatische Dokument
zur Sicherheit (DPS) der Provinz fallen, bis zur Ausarbeitung und
Genehmigung eines autonomen Dokumentes von der
Gesellschatft.

Art. 7 (Tatigheiten zugunsten von anderen Subjekten)
. Dle Geselischaft kann sich auch fur die Austibung der Tatigkelten
zugunsten von zukiinftigen anderen Mitgliedskbrperschaﬂen des
abkommandierten Personals, der Dienste, der Glter und der
Ausrlistungen bedienen, dle von der Provinz gemiR dem
vorliegenden Vertrag zur Verflgung gestellt werden.

Art. 8 (Festlegung der finanziellen Beziehungen)

. Unter Berlcksichtigung des Jahrestatigkeitsplans und des fur
das Bezug-sjahr vorgesehenen Budgets, laut nachfolgendem
Artikel 12, Absaiz 2, erkennt die Provinz der Gesellschaft fiir die
aus vorliegendem Vertrag hervorgehenden Téatigkeiten eine mit
Beschluss der Landesregierung genehmiéte Vergltung zu,
auszahlbar auch in Teilbetrdgen, gemall den begrindeten
Antrigen der Gesellschaft. Fur das Jahr 2014 erkennt die.

Provinz der Gesellschaft, fir die aus vorliegendem Vertrag
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hervorgehenden Tétigkeiten, eine jahrliche Vergiitung bis zu
einem Héchstbetrag von Euro 1.120.000 + MWSL. zu. Fir die
Jahre 2015 und 2016 erkennt die Provinz der Gesellschaft, flr

die aus vorliegendem Vertrag hervorgehenden Tatigkeiten, eine

jdhrliche Vergitung bis zu einem Hé&chsthetrag von Euro

1.800.000 + MWSH, fur das Jahr 2015 und von Euro 1.870.000 +
MWSt. fir das Jahr 2016 zu, welche auch aufgrund der
Jah'restétlgkeitspléne und der Budgets laut Artikel 12, Absatz 2,
zu bestimmen lIst.

. Bis zur eigenen Festlegung durch den Lenkungsbeirat erkennt
dle Provinz (oder deren Agentur oder deren Zweckkdrperschaft)
der Gesellschaft fur die Tatigkeit der Zwangseintreibung der
anvertrauten Einnahmen auBerdem als Vergitung ein Aufgeld
von 8% zu, zusatzlich zur MWSt. D_ieSes Aufgeld wird auf den

Betrag berechnet, den die Gesellschaft vom St'eue'rpfllchtigen

eingehoberi  hat, ausgenommen die der Gesellschaft

zustehenden gleichbleibenden Geblhréen und die sich
verandernden  Geblhren  (Verzugszinsen), welche vom
Steuerpflichtigen bezahit wurden.

. FOr die Elnhebung der Forderungen von Personen, die im
Ausland wohnen, in den Féllen in welchen die Gesellschaft, im
Einvernehmen mit der Provinz (oder deren Agentur oder deren
Zweckkdrperschaft), durch spezlalisierte, im Ausland wirkende
Subjekte, innerhalb ihrer Tatigkeitsgebiete und innerhalb der von

den verschledenen nationalen Bestimmungen vorgeschriebenen
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Grenzen, vorgehen méchte, ist derselben, unabhdngig vom
Ausgang der Vorgdnge, die Rickerstaitung, auch mittels
Einbehalt von den Riickilberweisungen, der bestrittenen
Ausgaben flr die Aktivierung der Verfahren, zusatzlich zur
Anerkennung der Vergitung auf das Eingehobene, laut
vorhérgehendem Absatz 2, zuerkannt.

. Im Zusammenhang mit dem Umfang der durchgefiihrten
Tatigkeiten, auch in Bezug auf die Zwangseintreibung, kann die
Vergltung laut Absatz 1 innerhalb 15, November jeden Jahres
innerhalb des entsprechenden Hochsthetrages durch ein mit
Schriftwechsel formalisiertes Ubereinkommen oder bei einem
héheren Betrag im Vergleich zum entsprechenden Hdéchstbetrag
mit einem Zusatzakt neu festgelegt werden.

. Der Gesellschaft kénnen Finanzierungen, Zusatzverglitungen
und/oder Beitrage fur die Verwirklichung von spezifischen
Projekten, welche von der Landesregierung genehmigt und von
der Gesellschaft angemessen dokumentiert Werden, zugewiesen
werden.

. Fur. die Lieferung des “Standardpaketes” von Gultern und
Diensten, laut Artikel 5, bezahlt die Gesellschaft der Provinz
einen allumfassenden jahrlichen Pauschalbetrag, berechnet je
Arbeitsplatz, in der Hohe von Euro 7.700,00 + MWSt, fir jeden
an die Gesellschaft abkommandierten Landesbediensteten und
in der Héhe von Euro 7.200,00 + MWSt, als Riickgabe der von

dieser bestrittenen Kosten fiir jeden von der Gesellschaft mit
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privatem Vertrag aufgenommenen Bediensteten; die Betrdge
sind auf die Arbeitstage bei der Gesellschaft zu beziehen, wie im
Detail in der Anlage D des vorliegenden Vertrages festgelegt.
Fur eventuelle Notwendigkeiten seitens der Gesellschaft von
spezifischen Diensten auf Anfrage, weiche fir dieselbe von
Vorteil sind, nimmt die Gesélischaft die Zahlung des gelieferten
Gutes oder geleisteten Dienstes vor, nach vorherigem
enfspechenden 'Kostenvoranschlag von der  Provinz.
Die Gesellschaft erstattet der Provinz auflerdem laut dem
Kassenprinzip die von dieser vorausbezahlten Gesamtausgaben
fur die Entlohnung des abkommandierten Personals, laut Artikel
6, einschlieBlich der Sozialabgaben und der Zusatzentlohnung,
die Spesen fir Uberstunden und fir Dienstreisen/Auendienst
Inbegriffen, gegen Vorlage der entsprechenden Unterlagen.
Art. 9 (Rechriungsregelung der finanzielleri Beziehungen)
. Die Rechnungsregelung der fur die Provinz aktiven finanziellen
Bezlehungen erfolgt innerhalb des Geschaftsjahres, welches auf
das Bezigliche folgt, auch durch Ausgleich mit den der
Gesellschaft zustehenden Finanzposten und nach vorheriger
schriftlibher Abmachung in diesem Sinne.

Art. 10 (Abschlussrechnung und Berichterstattung der

Tatigkelten)

. Die Gesellschaft stellt der Provinz durch informatische Mittel die
anaiytischen Daten der durchgeftthrten Rickiiberweisungen und

der bezliglichen Einhebungen, aufgelistet nach Einhebungstag,
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zur Verfigung.
. Die Gesellschaft stellt der Provinz innerhalb Ende Februar des
nachfolgenden Jahres die ordnungsgemafl unterzeichnete
jahrliche Abschlussrechnung zur Verfiigund, welche geeignet ist,
die Ubereinstimmung zwischen den eingehobenen Summen und
den an dié¢ Provinz rlckiberwiesenen Summen zu (berpriffen,
indem besonders die  Zusammenfassung  aller  im
vorhergehenden Jahr durchgefiihrten Vorgénge, aufgelistet nach
At der Einnahme und Monat der Rucklberweisung,
hervorgehoben wird.
. Die Gesellschaft stellt der Provinz innerhalb Ende Februar jeden
Jahres das Detall der Situation (Kassa- und Kompetenzprinzip)
beziiglich der aktivieten Verfahren der Feststellung und
Zwangseintreibung zur Verflgung. Mit Bezug auf die nicht positiv
abgeschlossenen Verfahren werden die von der Gesellschaft
verwirklichten Téatigkelten far die Einfréibung der Forderungen
angegeben,

Art. 11 (Kontrolltétigkeit)
. Die Tatigkeiten laut Artikel 2 werden unter der Aufsicht und der
Leitung der Provinz durchgefihrt, welche das Werk der
Gesellschaft und die Einhaltung der Modalitdten zur Erbringung
der Dienstleistungen aufgrund des Vertrages; und der mit diesem
verbundenen Akten kontrolliert.
. Die Provinz wacht tber den Ablauf der an die Gesellschaft

ibertragenen Tatigkeiten mittels Uberpriffung der periodischen
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Berichterstattung oder mittels gezielter Kontrollen, welche auf die
Uberprifung der regelméRBigen Ausiibung der Ubertragenen
Tatigkeiten ausgerichtet sind, sowohl mit periodischen Konirollen
durch eigene Beauftragte bei den Biiros der Gesellschaft als

au'ch durch die informatischen Auszilge von den Datenbanken.

. Evéntuelle, bei der Kontrolle festgestelite Unregelmatigkeiten

muissen der Gesellschaft gemeldet werden, die abwégen wird,
welche zu ergreifenden MaBnahmen am geeignetsten sind, um

diese Situationen zu regein.

. Die  Gesellschaft (bemimmt die AQualifikation des

Rechnungsfihrers fur die Verwaltung der an dieselbe
anvertrauten Elnnahmen und richtet das eigene Wirken nach
folgenden Grundsétzen aus:

- Auslibung der Uibertragenen Tatigkeiten und Funktionen unter
der Aufsicht der Provinz, gemaR den Bestimmungen des
vorliegenden Vertrages und den geltenden gesetzlichen
- Bestimmungen;

- Verantwortung in der Verwaltung der von der Provinz an die
Gesellschaft anvertrauten Mittel und Goter, gemaR den
geltenden Gesetzen,

- Unterordnung an dle Gerichtsbarkeit des Rechnungshofes;

- Pflicht zur Vorlage der Abschlussrechnuné der
durchgefiihiten Vorgange, in der Form und gemaR der Art
und Weise, die von der geltenden Gesetzgebung und vom

Vertrag vorgesehen sind.
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Die Provinz nimmt die Billigung der von der Gesellschaft
vorgelegten Abschlussrechnung der durchgefilhrten Vorgénge vor,
gemah den geltenden gesetzlichen Bestimmungen.

Art. 12 (Tétigkeitsplan)

1. Die Gesellschaft unterbreitet jedes Jahr innerhalb des von der
Provinz angegebenen Termins die Vorausschau auf dle
Einhebung der Landessteuerelnnahmen, laut Artikel 3, Absatz 1,
fir das nachfolgende Jahr.

2. Innerhalb 30. November jeden Jahres, aufler es wird ein spéterer
Termin zwischen den Parteien verelnbart, unterbreitet die
Gesellschaft der Provinz das Tatigkeitsprogramm des
nachfolgenden Jahres und das diesbeziigliche Budget.

Art. 13 (Dauer und Wirksamkeit)

1. Der vorliegende Vertrag hat elne Dauer bis zum 31. Dezember
2016,

2. Die Gesellschaft Gbemimmt die Tétigkeiten laut Artikel 2, Absatz
1, Buchstabe a), ab dem Datum, weiches mit 'separatem Akt
zwischen. dem Direktor der Gesellschaft und dem Direktor der
Abteilung Finanzen dér Provinz vereinbart wird.

Die  Gesellschaft Gbemnimmt die  Titigkeiten  der
Zwangseintreibung der Einnahmen laut Arlikel 2, Absatz 1,
Buchstabe b), ab dem Datum, welches ‘mit_ separatem Akt
zwischen dem Direktor der Geselischaft und dem Direktor der
Abteilung Finanzen der Provinz vereinbart wird, und mit Bezug

auf jene, fir welche zu diesem Datum nicht bereits die
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Zwangseintreibung von der Provinz selbst aktiviert wurde. Die
anvertrauten Einnahmen kénnen Steuerzeitraume oder Jahre vor
dem Datum der Ubertragung betreffen.

Die Bearbeitung der Akten betreffend die Steuerrollen der
Einnahmen laut Artikel 3, Absatz 1, zulasten der
Einhebungsheauftragten auf dem Staatsgeblet, wird von der
Gesellschaft durchgefihrt, wahrend das zustandige Landesamt
die diesbezlglichen Manahmen ergreift.

Es wird darauf hingewlesen, dass mit Bezug auf die Tétigkeiten
laut vorliegendem Vertrag, weiche bereits am 1. Januar 2014
tatsachlich, auch zum Tell, vorhanden waren, die hier
vorgesehene Regelung, sowelt vereinbar, béreits ab jenem
Datum anwendbar ist.

Art. 14 (Ubergangs- und Schlussbestimmungen)

. Der vorliegende Vertrag kann mit nachfolgenden Zusatzakten

erganzt oder abgeéndert werden.

. Der Direktor der Abteilung Finanzen kann Betriebsanweisungen

formulieren, um die- koordinierte Austbung der an die
Gesellschaft tibertragenen Tatigkeiten und jene der zusténdigen

Landesé@mter zu garantieren.

. Um die Kontinuitat in der Austibung der Tétigkeiten laut Artikel 2,

Absatz 1 des Vertrages sicher zu stellen, arbeitet die
Gesellschaft mit der Provinz in der Verwaltung der Vertrdge fiir
die Beauftragung von Dritten mit den Verwaltungstétigkeiten der

beziiglichen Einnahmen zusammen, unter Vorbehalt, dass die
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Provinz Inhaberin des Vertrages bleibt und die daraus folgenden
Zahlungsverpflichtungen der Vergiitungen ibr weiterhin zustehen.
Die Gesellschaft verwaltet auferdem die Rechisbeziehungen,
die aus den Erméchtigungsmafnahmen Zur Eintreibung der
Kraftfahrzeugsteuer hervorgehen, unter Vorbehalt dass die
Zahlungsverpflichtungen der Vergitungen bei der Provinz
blelben. Die Ubertragenen Funktionen missen den interessierten
Subjekten mitge'teilt werden.

4, Die eingeleiteten Streitverfahren gegen Akten, die von der
Landesverwaltung in den UObertragenen Bereichen ausgestellt
wurden, werden von der Anwaltschaft des Landes, nach
Ubermittiung der fur die Bearbeitung der Akten notwendigen
Unterlagen durch die Gesellschaft, betreut.

Art. 15 (Steuerregelung)

1, Die Stempelsteuer fur den vorliegenden Vertrag geht zu Lasten
der Geselischatft.

2. Die Parteien erkldren zu Steuerzwecken, dass der vorliegende
Vertrag nur im Gebrauchsfall der Registrierungspflicht unterliegt,

da dieser MWSt.-pflichtige Leistungen betrifft.

Gelesen, bestatigt und unterzeichnet am 15.09.2014 in Bozen

FUR DIE AUTONOME PROVINZ BOZEN

De{ Landesret far Finanzen

r. Arno Kompatscher
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FUR DIE SUDTIROLER EINZUGSDIENSTE AG

Der Prasident

Dr. Andrea Gr

Anlagen:

- Anlage A: Erennung zum externen ,Verantwortlichen der
Datenverarbeitung".

- Anlage B: Abkommandiertes Personal.

- Anlage C: Organisatorische und  verwaitungsméafige

Beziehungen des abkommandierten Landespersonais.

- Anlage D: Berechnung der Kosten je Arbeltsplatz.
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Anlage A zum Dienstleistungsvertrag zwischen der Autonomen
Provinz Bozen und der Gesellschaft Sidtiroler Einzugsdienste
AG vom 15.09.2014,

Ernennung zum externen L.Verantwortlichen der
Datenverarbeitung” gem#R Art. 29 des geseizesvertretenden
Dekrets 196/2003

Am 15.09.2014 wurde, gem3l Art. 44/bis, Absatz 1 des
Landesgesetzes  1/2002, in  geltender Fassung, der
Dienstleistungsvertrag zwischen der Autonomen Provinz Bozen und
der Sudtiroler Einzugsdienste AG abgeschlossen.

Mit dem Dienstleistungsvertrag (Art. 2, Absatz 1, Buchstabe a),
beauftragt die Landesverwaltung die Gesellschaft insbesondere
damit, all Jene Tétigkeiten durchzufihren, die mit der Feststellung,
der Auszahlung und der spontanen Einhebung der Steuer- und
Vermdgenseinnahmen  verbunden, und in  Art. 3 des
Dienstieistungsvertrags bestimmt  sind, Die Sudtiroler
Einzugsdienste AG wickelt alle mit den ihr {bertragenen
Befugnissen zusammenhadngende und daraus folgende Verfahren
ab.

Dies alles vorausgeschickt, und unter Berlicksichtigung des
Art. 29 des gesetzesvertretenden Dekrets 196!2003, ernennt die
Autonome Provinz Bozen, Rechtsinhaber der Daten, die Sudtiroler
Einzugsdienste AG, Einpersonen-Aktiengeselischaft, mit vollstandig

6ffentlichem Kapital, die der Leitungs- und Koordinierungstatigkeit
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der Autonomen Provinz Bozen unterllegt und ihren Rechtssitz in

Bozen, Silvius-Magnago-Platz 4. hat, (Steuernummer/Mwst.Nr.

02805390214) zum ,Externen Verantwortlichen flr die Verarbeitung

der perstinlichen Daten" (in Folge ,Datenverantwortlicher”).

Der Datenverantwortliche ist im Rahmen seiner Befugnisse
und Tatigkelten dazu verpflichtet, alles Notwendige zu unternehmen,
um die geltenden gesetzlichen Bestimmungen im Bereich des
Datenschutzes e'inzuhalten. Insbesondere muss er:

1.‘ die Mindestsicherheitsmafinahmen, sowie jene die dazu geeignet
sind die Vertraulichkeit, die Unversehrtheit und die
Vollstandigkeit der verarbeiteten Daten gemal Art. 18 bis 22, 31
bis 356 samt Anlage B des gesetzesvertretenden Dekretes
196/2003, zu gewahrleisten, einhaiten und anwenden;

2. die gemaR Art. 29 Absitze 2 und § des gesetzesvertretenden
Dekretes 196/2003 vorgesehenen Kontrollen dem Rechtsinhaber
der Datenverarbsitung erlauben;

3. sicherstelien, dass nur eigens dafir ermachtigtes Personal fir
die Durchflihrung der in Art. 1, Absatz 2, Buchstabe a) der im
Dienstigistungsvertrag zugewiesenen Aufgaben, Zugang zu den
Datenbanken erhalt. Die Llste der gesellschaftsinternen
Beauftragten der Datenverarbeitung muss an die Autonome
Provinz Bozen (bermittelt werden.

4. falls das elektronische Ermachtigungssystem von einem internen
Mitarbeiter _ dé'r Gesellschaft verwaltet wird,

Systemadministratoren  gemaft  der  Mafnahme  des
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Datenschutzbeauftragten zum Schutz der persénlichen Daten
vom 27. November 2008, abgeandert mit Manahme vom 25
Juni 2008, ernennen;

5. die Beauftragten der Datenverarbeitung zur Gewéhrleistung der
Vertraulichkeit der Daten und diesbezliglichen
Sicherheitsmafinahmen anhalten, und dies auch entsprechend
Uberprilfen;

6. darf er die, wahrend seiner Tétigkeit erfahrenen odér erhobenen
Daten weder preisgeben noch veréffentlichen;

7. darf er die verarbeiteten Daten und gewonnenen Informationen
nur fur die Abwicklung der institutionellen Aufgaben des
Datenverantwortlichen verwenden;

8. zeitweilige Kontrollverfahren um zu (berpriifen ob die geltenden
Bestimmungen bezuglich der Verarbeitung der
personenbezogenen Daten eingehalten werden durchihren, und
jahrlich, oder &fter falis dles als notwendig erachtet wird, einen
schriftlichen Ergebnisbericht tber die Erfillung der gesetzlich
vorgesehenen Auflagen erstellen. Der Bericht wird dem
Rechtsinhaber der Datenverarbeitung (bergeben:

9. mit der Datenschutzbehtrde zusammenarbéiten, falls diese
Informationen beantragt, Kontrollen durchfiihren und/oder Daten
sichten will; |

10.den Rechtsinhaber der Datenverarbeitung sofort Uber alle
wichtigen Angelegenheiten im Hinblick auf gesetzlich

Zweckmaliges informieren {(z.B. Anfragen der
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Datenschutzbehdrde, Untersuchungs- ergebnisse der Behorde,
Anfragen von Nutzern, etc.);

11.den Rechtsinhaber der Datenverarbeitung darliber informieren,
dass im Zuge der, gemaBl Dienstleistungsverirag abgewickelten
Tatigkeiten, an Dritte Aufgaben Ubertragen werden, welche die
Verarbeitung von persénlichen Datéen vorsehen dessen
Rechtsinhaber die Autonome Provinz Bozen ist;

12.nach abgeschlossener Datenverarbeitung die personlichen
Daten dem Antrag der Nutzer folgend entweder zerstdren, oder
diese wie vom Rechtsinhabers der Datenverarbeitung von Fall
zu Fall erteilten Anweisungen folgend, der Autonomen Provinz
Bozen, zuriickerstatten;

13.geméR Datenschutzgesetz der Informationspilicht nachkommen,
und wo ndtig eine Zustimmungserkidrung der Nutzer einholen.

Der Generalsekretar des Landes
Dr. Eros Magnago

Bozen,

Zur Annahme: Stdtiroler Einzugsdienste AG

Der Prasident Dr, Andrea Grobner

Bozen,
Der Landesrat fiir Finanzen Der Prasid
/{_f__ﬂ_,i” sudtiroler Einzug
Dr. Aino Kompatscher Dr. Andrea
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Anlage B zum Di-enstleistungsvertrag zwischen der Autonomen
Provinz Bozen und der Gesellschaft Slidtiroler Einzugsdienste
AG vom 15.09.2014.

Abkommandiertes Personal

Landespersonal abkommandiert an

SUDTIROLER EINZUGSDIENSTE AG:

Balduzzo Marco (Direktor)

Celentano Barbara

Dallabona Silvana

D’Amico Laura

Gamper Mauro

lacovazzi Marilina

Kaswalder Alberta

Pedrazza William

Volpe Anna
Weifner Herta
Der Landssrat fur Finanzen Der Prasident der
- [k S(dtiroler Eingugsdienste AG
Dr. Arno Kompatscher Dr. Andre® [Grdbner
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Anlage C zum Dienstleistungsﬁertrag zwischen der Autonomen
Provinz Bozen und der Gesellschaft Siidtiroler Einzugsdienste
AG vom 15.09.2014,
Organisatorische und verwaltungsméifige Beziehungen des
abkommandierten Landespersonals der
Sudtiroler Einzugsdienste AG
Vorbemerkung
Die Gesellschaft verwendet das Programm der Erhebung der
Anwesenheiten/Abwesenheiten, welches  jetzt bel  der
Landesverwaltung (AZES) im Gebrauch ist, um die
Abwesenheiten/Anwesenheiten des abkommandierten Personals zu
verwalten.
Die Abteilung Personal der Autonomen Provinz Bozen sorgt fir die
notwendige Ausbildung und Zusammenarbeit mit dem von der
Sudtiroler EinZUQSQienste AG mit der Verwaltung der
abkommandierten Bediensteten beauftragten Personal.

Arbeitszeit
Bis zu einer andersartigen Anfrage der Sidtiroler Einzugsdienste
AG wird fur das abkommandierte Personal die beim
Abkommandierungsdatum bestehende Arbeitszeit beibehalten. Die
Schaffung neuer Arbeitszeitkategorien, welche fir éhnliché Arten
von Personal méglichst einheitlich sind, muss im Einvernehmen mit
der Abteilung Personal der Provinz erfolgen.

Teilzolt
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Die Umwandlungen des Verhéltnisses in Teilzeit. kénnen auf
Anfrage der Gesellschaft laut den von den Landesbestimmungen
vorgesehenen M(‘jglichké_iten vereinbart werden.
Die zurzeit geltenden, nicht zeitweiligen Arbeitsverhaltnisse in
Teilzeit werden beibehalten: eventuelle Antrége von Erhhungen
oder Verringerungen der Arbeitsstunden werden laut den fir das
Landespersonal geltenden Bedingungen abgewogen.
Die Uberprisfung der Vereinbarkeit des Antrages um Teilzeit mit den
organisatorischen Erfordernissen steht der Gesellschaft zu, gleich
wie es flr die Landesamter erfolgt.
Wartestand, Freistellungen, Schutz der Mutterschaft und
andere Abwesenheiten
Die Abwesenheitsansuchen jeder Art miissen von der Sidtiroler
Einzugsdienste AG ermachtigt werden, indem die bei der
Landesverwaltung benutzten Formulare verwendet werden. Die
Gesellschaft muss dieselben Bedingungen anwenden, die zu
diesem Zweck f(ir eine Landesabteilung vorgesehen sind.
Dienstlich bedingte Krankheit, Unfall und Gebrechen
Direkter Ansprechparther fur die Mitteilungen (ber Krankheit,
Erreichbarkeit, Unfall und Amtsarztkontrollen ist die Autoriome
Provinz Bozen.
Mensadlenst und Betriebsausﬁug :
Das abkommandierte Personal kann den Dienst der Landesmensa
nutzen, sowie den Kostenbeitrag der Provinz fir die Teilnahme am

jéhrlichen Betriebsausflug gemahi den beziiglichen
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Landesbestimmungen erhalten.
Beurteilung

Die Beurteilung des abkommandierten Personals wird von der
Geselischaft vorgenommen, im Einvernehmen mit dem
Landeédienst, welcher laut Landesdienstordnung im Bereich des
Personals zusténdig ist.

Disziplinarverfahren
Die Disziplinarverfahren werden von der Abteilung Personal der
Provinz auf Anfrage der Sudtiroler Einzugsdienste AG aufgrund der
Vertragsbestimmungen eingeleitet und verwaltet.

Ermiéchtigungen Ausiibung entlohnte Extraarbeitsauftrige
Die  Ermachtigungen  zur  Austibung von  entlohnten
Extraarbeitsauftragen, die mit dem Verhaitnis einer d&ffentlichen
Stelle vereinbar sind, werden von der Abteilung Personal der
Provinz aufgrund der Landesbestimmungen verwaltet.

Zuerkennung Zulagen und Zusatzentlohnungen
Die Landesverwaltung verpflichtet sich, durch Zusendung der
spezifischen, auf dem Sachgebiet erlassenen Rundschreiben, die
Anwendungsbedingungen fir die Auszahlung der Zusatzentiohnung
mitzuteilen,
Dienstrelsen/Auendienste

Die Gesellschaft Ubermittelt der Abteilung Personal die
Rickerstattungsantrage fiir Spesen von Dienstreisen/AuRendienst,
laut den von der Autonomen Provinz Bozen vorbersiteten

Formularen, innerhalb der von derselben festgelegten Termine und
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gemal den fur die Landesbediensteten geltenden gesetzlichen und

rechtlichen Bestimmungen.

Der Landesrat fir Finanzen Der Prasident der

/L&_C;}_<,__, Stdtiroler Ei

Dr. Amo Kompatscher Dr. Andrey Grébner

ugsdienste AG
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Anlage D zum Dienstleistungsvertrag zwischen der Autonomen
Provinz Bozen und der Gesellschaft Slidtiroler Einzugsdienste
AG vom 15.09.2014.

Berechnung der Kosten je Arbeltsplatz fiir drie Lieferung von

Gltern und Diensten seltens der Provinz

Fur die Festlegung der jahrlichen Kosten des von der Provinz an die

Gesellschaft gelieferten “Standardpaketes® von Gutern und

Diensten, im Sinne des Arikels 8, Absatz 6, des

Dienstleistungsvertrages, wurde auf die nachfolgends Tabelle

“Festlegung der Kosten der von der Autonomen Provinz Bozen an

die Sddtiroler Einzugsdienste AG gelieferten Glter und Dienste”

Bezug genommen.

Die Grundsatze, mit denen diese Berechnung durchgefihrt wurde,

sind folgende:

- Bestimmung der allumfassenden Pauschalkosten fir jeden
Arbeitsplatz, die sich auf die Arbeitstage bei der Gesellschaft
beziehen;

- Durchschnittskosten, die fur alle Berufsebenen gleich sind, den
Direktor eingeschlossen;

- Unterteilung der Gesamtkosten in 5 Unterkategorien von Kosten;

- Schétzung der Kosten laut dem Kriterium der Marktpreise;

- Unterscheidung der Kosten zwischen den abkommahdieﬂen
Landesbediensteten und den mit privatem Vertrag

aufgenommenen Bediensteten (es wurden weniger Nebenkosten
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fur die eigenen Bediensteten berechnet, fir welche zum Beispiel

die Verwaltung des Personals direkt bel der Gesellschaft ist).

(siche Tabelle auf der folgenden Seite)
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