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Oggetto: Avviso di candidatura per attività di formazione nell’ambito del progetto n. 28 
“Mehrjährige Sprachstandserhebung Deutsch - L2”  Dipartimento Istruzione e Formazione Italiana,  
Servizi Pedagogici, Anno scolastico 2018/2019 
 
 
Betreff: Bekanntmachung für die Bewerbung von Referentinnen für die Fortbildung im Rahmen des 
Projektes Nr. 28 „Mehrjährige Sprachstandserhebung Deutsch - L2” -  Italienisches 
Bildungsressort, Pädagogische Dienste, Schuljahr 2018/2019 
 
Adressaten der Fortbildungen: Arbeitsgruppe „Mehrjährige Sprachstandserhebung Deutsch L2“ für Grund-  
und Mittelschule 
 
Beschreibung: 
 
Die Sprachstandserhebungen zu den Kompetenzbereichen Hören und Lesen sollen für jede Schulstufe 
flächendeckend an drei aufeinanderfolgenden Schuljahren durchgeführt werden. 
Die Schüler, welche im Schuljahr 2015/16 an der Sprachstandserhebung in der Grundschule 
teilgenommen haben, werden im Schuljahr 2018/19 den Test für die 2. Mittelschule durchführen.  
Ziel ist zu überprüfen, ob die Sprachkompetenzen im Bereich Hören und Lesen den Rahmenrichtlinien 
entsprechend aufgebaut wurden. 
Die Qualität der Sprachkenntnisse soll damit erhöht und den Schulen ein Instrument zur Verfügung gestellt 
werden, mit dem sie selbst den Sprachstand der Schülerinnen und Schüler ermitteln/erheben und somit 
Einblick in die Stärken und Schwächen ihrer Lernenden gewinnen können.  Auch dem System (Schulamt) 
selbst würde somit eine flächendeckende Photographie über die bestehenden Kenntnisse der Lernenden 
in den verschiedenen Schulstufen übermittelt werden.  
Im Schuljahr 2018/19 sieht das Projekt folgende Schritte vor: 
 

1. Fortbildung für die Mitglieder der Arbeitsgruppe zur Vermittlung von  Kompetenzen in Bezug auf 
die Erstellung von Sprachtests  

2. Auswertung und Überarbeitung des Pretests 2018/19 für die 2. Klassen der Mittelschule 
 

3. Durchführung eines Workshops zum Standardsetting: 
• Familiarisierung mit GeR 
• Vorstellung der Testkonstrukte, 
• Die Methode des Standardsettings 
• Lösen der Prüfungsaufgaben 
• Standard Setting – Beurteilung; Methode:Bookmark-Methode (Grundlage: Ordered Item Booklet) o. 

ä. testzentriertes Verfahren 
 

4. Durchführung der Sprachstandserhebung in allen 2. Klassen der Mittelschule 
• Organisation 
• Informationstreffen für involvierte Lehrpersonen 
• Zusammenarbeit mit dem „Servizio di valutatzione“ bezüglich Datenerhebung und Auswertung der 

Ergebnisse  
 

5. Präsentation der Ergebnisse der Sprachstandserhebung 2017/18  
• Erstellung eines Maßnahmenkatalogs 
• Betreuung und Beratung der Schulen 

 
 
Aufgaben des Experten: 

• Fortbildung für die Mitglieder der Arbeitsgruppe zu folgenden Schwerpunkten: 
- Testentwicklung unter Berücksichtigung von Testgütekriterien (wie Validität, Reliabilität, 
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Objektivität und Fairness) und von international anerkannten Richtlinien und Publikationen 
- Familiarisierung mit dem GeRS und zur GeRS-bezogenen Aufgaben- und 

Itembeschreibung, 
- detaillierte Aufgaben- und Itemspezifikationen (in Anlehnung an das „Dutch Grid“), 
- die Methode des Standardsettings 

• Beratung und Begleitung der Arbeitsgruppe:  
- statistische Auswertungen der Ergebnisse des Pretests in Zusammenarbeit mit der 

Landesevaluationsstelle (SPV) auf der Grundlage der Klassischen Itemanalyse 
(Analyse der Schwierigkeit, Trennschärfe, Distraktoren, Reliabilität) 

- Stärkung der diagnostischen Kompetenz 
• Abschlussbericht 

 
Es gilt an die geleistete Vorarbeit anzuknüpfen, neue Vorschläge einzubringen und diese wissenschaftlich 
zu hinterlegen. 

 
Methode: Frontalunterricht, Gruppenarbeiten und Heimarbeit  
 
Stundenanzahl: 55 Stunden Fortbildungsaktivität 
                          20 Stunden Beratung 
 
Zeitraum: September 2018 – Juni 2019 
  
Ort: Bozen 
 
Vergütung: Die Vergütung für die Tätigkeit wird von Beschluss der Landesregierung Nr. 385 vom 31. März 
2015 geregelt. 
 
Ort und Frist für die Abgabe der Bewerbung:  
Die Bewerbung muss innerhalb 10.August 2018 12.00 Uhr per E-mail an 
verena.cassar@schule.suedtirol.it    gesendet werden. Dem Bewerbungsschreiben sind Curriculum vitae 
mit Adresse und Telefonnummer beizulegen. 
 
Mit der Vergabe des Auftrags wird nur fortgefahren, wenn die Tätigkeit stattfindet. 
 

 
 
                                                                                                                 Il direttore di Ripartizione  
                                                                                                                     Tonino Tuttolomondo 
 

 


